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Foretrdadare for de anstdllda med nérvaro- och yttranderditt

Marie Hoen

Ovriga

Karin Ekborg-Persson
Eva Nylander

Gertrud Berger

Maria Johnsson
Johan Ahlfeldt

Ej narvarande

SACO

avdelningschef, utveckling (punkterna 70-72)

stf. universitetsbibliotekarie

stf. avdelningschef, protokollftrare
1:e bibliotekarie (punkt 69)
forskningsingenjor (punkt 69)

Jette Guldborg Petersen universitetsbibliotekarie
§ Arende Bilagor
Beslut Foredragande
62 Oppnande av sammantriidet
Ordférande vdlkomnar alla nédrvarande och forklarar
sammantridet Sppnat.
63 Utseende av justeringsperson
Styrelsen beslutar utse Agneta Olsson att tillsammans med ordférande justera dagens
protokoll.
64 Faststiillande av dagordning

Styrelsen beslutar faststdlla utsdnd dagordning.
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Foregiaende motesprotokoll

PM 9 december 2014 Foéregaende métesprotokoll
[Bilaga 65]

Styrelsen beslutar ldgga protokollet fran 2014-09-30 till handlingarna.

Meddelanden

Information om pagaende Gversyn av administrativa kostnader
Féredragande: Eva Wiberg

Eva Wiberg informerar om &versyn och genomlysning av administrativa
kostnader gillande exempelvis direkta och indirekta verksamheter eller kirn-
respektive stodverksamhet. Biblioteksverksamheten &r bade kirn- och
stodverksamhet.

Aktuella fragor inom LUB

PM 9 december 2014 Aktuella fragor inom LUB
[Bilaga 67]

Foredragande: Eva Nylander
Eva Nylander informerar om aktuella fragor. Eva Wiberg upplyser om att

6verbibliotekarierna inom samarbetet mellan Géteborg, Uppsala och Lund
(GUL) triffas i Goteborg den 27-28 januari nésta ar.

Styrelsen beslutar ldgga informationen om aktuella fragor inom LUB till handlingarna.

Omviirldsbevakning — Ny lag om e-plikt

Foredragande: Gertrud Berger

Gertrud Berger berittar om e-plikten: Lagen (2012:492) om pliktexemplar av
elektroniskt material tridde i kraft 1 juli 2012 och &r ett komplement till
Lagen (1993:1392) om pliktexemplar av dokument. Elektroniskt material som
gors tillgdngligt for allmédnheten i Sverige genom dverforing via nédtverk och
utgdr en avgrinsad enhet av en elektronisk upptagning ar leveranspliktigt.
Pliktexemplaren ska levereras i det format som de tillgingligg6rs. Om samma
fil publiceras i olika format ska filen levereras i det format som &r mest
arkivbestindigt. Viss metadata 4r lagstadgad och ska bifogas. Under en
overgangsperiod undersokte ett antal utvalda testleverantérer olika 16sningar
for att leverera elektroniska pliktexemplar. Fran 2015 omfattas alla statliga
myndigheter under regeringen och kommunala myndigheter av e-pliktlagen.
Plikten géller for elektroniskt material som tillgingliggors efter den 31
december 2014. Leverans ska ske inom tre manader fran tillgingliggdrandet.
E-pliktlagen innebér att Lunds universitet som myndighet ska leverera
relevant elektroniskt material till Kungl. Biblioteket.

Diskussion: I diskussionen papekas vikten av att information om e-plikten till
fakulteter, institutioner, kulturverksamheter m fl verksamheter kommuniceras
av LU centralt. Det konstateras vidare att det hastar och att handldggningen
hade underlittats om KB hade informerat om de praktiska forutséttningarna
tidigare 4n under hosten.

Sida 3av7

2




PM om pliktleveranser av elektroniskt material, presentation, namn pa den
person som fatt i uppdrag att i ett forsta skede utreda fragan, samt en folder
fran KB ska séndas till styrelsens ledamoter.

69 Digital Humaniora
Féredragande: Maria Johnsson och Johan Ahlfeldt

Maria Johnsson och Johan Ahlfeldt beréttar om projektet
”Forskningsbiblioteken och digitala data inom humaniora och
samhillsvetenskap: framtida roll och service” som pagatt sedan april i ar.
Digital humaniora handlar om att bevara och tillgéngliggéra de data som
ligger till grund for forskning. Nationellt har flera universitet byggt upp eller
dr i fird med att bygga upp tjénster kring Research Data Management (RDM).
I det fortsatta utvecklingsarbetet for digital humaniora inom LU foreslés savil
SND som UB ha roller i samverkan med fakultetsbiblioteken, m fl
verksamheter.

Diskussion: I diskussionen betonas bl a LUCRIS roll och vikten av att

uppritthalla kompatibilitet med andra informationssystem som innehéller
forskningsdata i ndgon form, t ex LUP.

70 Uppfoljning jan-sept 2014 och prognos for helar: Utfall kvartal 3 2014
71 Uppfoljning jan-sept 2014 och prognos for helar: Prognos infor helaret 2014

PM daterat 30 september 2014 respektive 2014-10-23 (Dnr: UB 2013/54)
[Bilaga 70]

Foredragande: Karin Ekborg-Persson

Karin Ekborg-Persson gar igenom ett forslag for hur rapporteringen av
kvartalsrapporter och prognos for heldr for UBs tre kostnadsstéllen (E-media,
depaer och UBs &vriga verksamhet) baserat pé originaldata ur grundsystemen

skulle kunna redovisas och presenteras pa ett tydligt sitt.

Diskussion: Ledaméterna uppfattar det nya redovisningsformatet med siffror
direkt frdn grundsystemen som transparent, tydligt och mycket dverskadligt.

Styrelsen beslutar att godkéinna det nya redovisningsformatet samt att ligga informationen om
universitetsbibliotekets ekonomiska utfall for tredje kvartalet 2014 till handlingarna.

72 Faststiilla budget 2015

PM daterat 9 december respektive 2014-12-01
[Bilaga 72]

Foredragande: Karin Ekborg-Persson
Karin Ekborg-Persson presenterar UBs budget for 2015 uppdelat p4 UBs tre
kostnadsstillen: E-media, depaer och UBs 6vriga verksamhet. For varje

kostnadsstille redovisas gjorda antaganden i punktform. En sammanfattande
kommentar for respektive kostnadsstille avslutar budgetforslaget.
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Diskussion: Styrelsen diskuterar bl a hur §verskottet fran publiceringsfonden
ska hanteras. Styrelsen uttrycker en stark vilja att pa sikt ldgga ner
publiceringsfonden. Styrelsen enas om att invinta utfallet for helaret 2014 och
da gora en fornyad bedémning.

Styrelsen beslutar efter en smérre dndring géllande avskrivning pé befintliga
anldggningstillgangar (sid 4, forsta punkten) att faststélla UBs budget for 2015.

Faststiilla verksamhetsplan UB

PM 9 december 2014 Universitetsbibliotekets verksamhetsplan 2015
[Bilaga 73]

Foredragande: Eva Nylander

Eva Nylander redogor for mal, aktiviteter och ansvar i UBs verksamhetsplan
for 2015.

Diskussion: Ledaméterna stéller en del fragor om tabellformatet, om
tidsfrister och om enskilda aktiviteter. Styrelsen efterlyser PM som forklarar
aktiviteterna. Man ser ocksa fram emot att nésta ar parallellt fa ta del av
fakultetbibliotekens verksamhets-/handlingsplaner.

Styrelsen beslutar att faststilla UBs verksamhetsplan och ser gérna att den i fortséttningen
kompletteras med ett forklarande PM.

Faststiilla verksamhetsplan LUB

PM 9 december 2014 LUB verksamhetsplan 2015
[Bilaga 74]

Foredragande: Eva Nylander

Eva Nylander redogor for mél, aktiviteter och ansvar i LUBs verksamhetsplan
for 2015.

Diskussion: Ledaméterna stiller en del fragor om enskilda aktiviteter, undrar
varfor en del rutor for mél och aktiviteter 4r tomma samt efterlyser att
koppling till strategiska mal ska goras pa samma sétt, antingen till LUBs
strategiska plan eller till LUs strategiska plan eller till bada, for bAde UBs och
LUBs verksamhetsplaner. Svarigheten med att upprétthélla
kompetensportfdljer (mal 21) understryks och att det &r olampligt att géra
saker som aldras snabbt och kan bli en belastning snarare &n en tiligang.

Styrelsen beslutar att faststilla LUBs verksamhetsplan och ser fram emot en ytterligare
genomarbetad och med UB och fakulteterna synkroniserad plan f6r 2016.

Faststiilla handlingsplaner: kvalitet (LUB), jamstiilldhet och likabehandling (UB) samt
arbetsmiljé (UB)

PM 9 december 2014 Kvalitetsarbetet i den nya LUB-strukturen 2014-10-09;
Handlingsplan for jamstélldhets- och likabehandlingsarbetet vid UB 2015
2014-11-24; Handlingsplan for arbetsmiljoarbetet pA UB 2015-2017.

[Bilaga 75]
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Foredragande: Eva Nylander
Eva Nylander géar igenom de tre planerna.

Diskussion: Styrelsen foresprakar att Handlingsplanen for kvalitetsarbetet i
den nya LUB-strukturen ska ha samma varaktighet som LUs strategiska plan
varfor rubriken ska kompletteras med artal: *Policy for systematiskt
kvalitetsarabete i LUB-strukturen 2015-2016.

Vidare diskuterar ledamé&terna en del pastdenden och invinder mot
skrivningen av vissa delar av Handlingsplan for jamstilldhets- och
likabehandlingsarbetet vid UB 2015: I den férsta meningen under det forsta
insatsomradet, Diskriminering och likabehandling, vill man stryka orden
”...och sexuella...”. Under det femte insatsomradet, Lonesittning och andra
anstillningsvillkor, 6nskar man att satsen ”Arbete och fordldraskap ska kunna
forenas.” dndras till ”Arbete och forédldraskap ska alltid kunna férenas.” Man
efterlyser ocksa att ett genus- och intersektionellt perspektiv ska ldggas pa det
tredje insatsomradet, Rekrytering och befordran.

Slutligen papekar ledaméterna, i det andra mélet, Delegerat arbetsmiljoansvar,
i Handlingsplan for arbetsmilj6arbetet pA UB 2015-2017 att ansvar aldrig 4r
mojligt att delegera, ddremot det praktiska utforandet av ett visst arbete. Bade
rubrik och brodtext behdver korrigeras fore beslut, som dock kan tas per
capsulam.

Styrelsen beslutar faststilla handlingsplanerna for Kvalitetsarbetet i den nya LUB-strukturen
2014-10-09 och Handlingsplan for jamstdlldhets- och likabehandlingsarbetet vid UB 2015
2014-11-24.

Handlingsplan for arbetsmiljdarbetet pd UB 2015-2017 korrigeras enligt ovan och beslut
kommer att fattas per capsulam.

USV-verksamheter in i LUB

Missiv 2014-12-09
[Bilaga 76]

Foredragande: Eva Nylander

Eva Nylander redogtr for bakgrunden till att Asienbiblioteket, Internationella
miljoinstitutets bibliotek och Raoul Wallenberg Institutets bibliotek anhaller
om att ingé i Lunds universitets bibliotek (LUB) via samverkan med
Universitetsbiblioteket.

Diskussion: Ledaméterna diskuterar eventuella framtida planer pa att de tre
biblioteken skulle samga med respektive fakultet.

Styrelsen beslutar att rekommendera Rektor att besluta att Asienbiblioteket, Internationella
miljSinstitutets bibliotek och Raoul Wallenberg Institutets bibliotek ska inga i LUB via
samverkan med Universitetsbiblioteket.

Faststilla arscykel for kommande ar

PM 9 december 2014 Forslag till arscykel
[Bilaga 77]
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Styrelsen beslutar faststilla forslaget till BS arscykel for 2015.
Faststiilla sammantriidestider for kommande VT 2015

Styrelsen beslutar faststilla foljande datum for varens sammantrédden:
tisdag 10 februari, onsdag 8 april samt tisdag 26 maj.

Ovrigt

Pa forekommen anledning samtycker ledaméterna till att Biblioteksstyrelsens agenda dven
skickas till ledamé&terna i UBs respektive LUBs ledningsgrupper.

Métet avslutas

Ordftranden avtackar den avgaende styrelsens ledaméter.

Vid protokollet
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